ANUNT

Scoala Gimnaziald “Mihai Dragan” din Bacdu organizeaza la sediul Scolii
“Georgeta Mircea Cancicov” Bacdu, structura Scolii Gimnaziale ‘“Mihai Dragan”
Bacau din Str. Prieteniei, nr.73, concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a functiilor contractulale vacante: paznic- 1 norma si ingrijitor-1
norma, conform H.G. 286/23.03.2011

Concursul se va desfasura pe data de 13 iulie 2021, conform calendarului.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii
trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 286 din 23 martie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii

funtiei contractuale sunt.
- Paznic:

- studii medii (10 clase/scoala profesionald/liceu)

- certificat de calificare profesionala-Agent paza si ordine

- vechime in domeniu necesard ocuparii postului: 3 ani

- sa aiba domiciliul de resedinta in oras

- disponibilitate pentru program prelungit in situatii speciale, precum si in
weekend sau sarbatori legale.

- capacitate de autocontrol si de gestionare a situatiilor deosebite cu mult calm
si discernamant

Nu se permite participarea la concurs a persoanelor cdrora le-a incetat
contractul individual de munca din motivele prevazute de art.56 lit.g), h) si art. 61 lit.
(a); (b) sau (c) din Legea nr. 53/2003 —Codul Muncii, republicat;



Termenul limita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs este 05 iulie 2021,
ora 14%

Dosarele se depun in intervalul orar 9%°-14%, la sediul Scolii “Georgeta Mircea
Cancicov” Bacau , Str. Prieteniei, nr.73, incepand cu data de 22.06.2021 pana in data
de 05 1ulie 2021.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca
(extras REVISAL), in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) aviz de integritate comportamentald conform Legii nr.118/2019, doar la angajare
g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate (apt pentru angajare)
corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;
h) recomandre de la ultimul loc de munca
1) curriculum vitae

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar la
angajare.

Anexele de la punctele b-d vor fi prezentate si in original in vederea
conformitatii copiilor cu originalul.

Dosarul trebuie sd cuprindd toate documentele, in ordinea enumeratd mai sus,
iar filele trebuie numerotate. Numarul de file va fi consemnat in opis.

BIBLIOGRAFIE pentru ocuparea postului vacant de personal contractual
paznic (agent de securitate)



a. LEGEA nr. 333 /2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, republicatd — MONITORUL OFICIAL nr. 189/ 2014, cu modificarile si completarile
ulterioare

b. HOTARAREA GUVERNULUI nr. 301 / 2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
— MONITORUL OFICIAL nr. 335 /2012, cu modificarile si completarile ulterioare.

c. LEGEA NR. 319 /2006 — A SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA,
ACTUALIZATA CU MODIFICARILE SI COMPLETARILE ULTERIOARE,- Cap.IV —
Obligatiile lucratorilor;

d. LEGEA NR. 477 / 2004 — PRIVIND CODUL DE CONDUITA A PERSONALULUI
CONTRACTUAL DIN AUTORITATILE SI INSTITUTIILE PUBLICE:

— Cap.II — Norme generale de conduitd profesionala a personalului contractual, art.7,

e. LEGEA 53 /2003 ACTUALIZATA — CODUL MUNCII ,,RASPUNDEREA
DISCIPLINARA”

(ART.247 — ART.252)

f. Regulamentul cadru de organizare si functuionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 5079/31.08.2016 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii funtiei
contractuale sunt.
Ingrijitor:

- studii medii (10 clase/scoala profesionald/liceu)

- vechimea in domeniu constituie un avantaj

- recomandare de la ultimul loc de munca (daca este cazul)
- sa aiba domiciliul de resedinta in oras

Termenul limita de depunere a dosarelor de inscriere la concurs este 05 iulie 2021,
ora 14%

Dosarele se depun in intervalul orar 9%°-14%, la sediul Scolii “Georgeta Mircea
Cancicov” Bacau , Str. Prieteniei, nr.73, incepand cu data de 22.06.2021 pana in data
de 05 1ulie 2021.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriillor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sd-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzdtoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar la
angajare.

Anexele de la punctele b-d vor fi prezentate si in original in vederea
conformitdtii copiilor cu originalul.

Dosarul trebuie sa cuprindd toate documentele, in ordinea enumerata mai sus,
iar filele trebuie numerotate. Numarul de file va fi consemnat in opis.

Bibliografie interviu pentru postul de ingrijitor:

1. OMECS 5079/2016 — Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar:

2. Legea 319/2006 privind protectia si securitatea in munca si normele de aplicare
aprobate prin HG 1425/2006;

3. Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

4. Ordin 261/2007 privind aprobarea normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare.

Relatii suplimentare se pot obtine la Scoala Gimnaziald “Georgeta Mircea
Cancicov” Bacau, structura Scolii Gimnaziale ‘“Mihai Dragan” Bacau cu sediul din
Str. Prieteniei, nr.73, telefon:0740/139365.

Angajator: Scoala Gimnaziald “Mihai Dragan” Bacau
Tip angajator: Institutii locale

Categoria postului: Functie contractuala

Judet: Bacau

Tipul postului: Permanent

Nivelul postului: Functii de executie

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:



* 22.06.-05.07.2021, ora 14% data limitd pentru depunerea dosarelor la secretariatul
scolii “G.M. Cancicov”, Str. Prieteniei nr.73

* (07 iulie 2021, ora 13% — afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor la avizierul
scolii

- 08 julie 2021, ora 9%-12% — depunerea contestatiilor privind validarea dosarelor.

* 09 iulie 2021, ora 12%- afisarea rezultatelor la selectia dosarelor.

Pentru postul de paznic

* 13 iulie 2021, ora 9°° — proba scrisa

* 13 iulie 2021, ora 12% - afisarea rezultatelor la proba scrisa

* 13 julie 2021, ora 12°° -13%°— depunerea contestatiilor la proba scrisa

* 13 iulie 2021, ora 14° - afigarea rezultatelor dupa contestatii la proba scrisa

* 14 iulie 2021, ora 9°° — proba interviu

* 14 iulie 2021, ora 15% - afisarea rezultatelor finale la avizierul scolii “G.M.
Cancicov”, Str. Prieteniei nr.73

Pentru postul de ingrijitor

* 13 iulie 2021, ora 11% proba practica

* 13 iulie 2021, ora 14%- afisarea rezultatelor la proba practica

* 14 iulie 2021, ora 10% — proba interviu

* 14 iulie 2021, ora 15% - afisarea rezultatelor finale la avizierul scolii “G.M.
Cancicov”, Str. Prieteniei nr.73

DIRECTOR,
Prof. LUMINITA HUTUTUI



